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LEDELSESPATEGNING

Ledelsen har dags dato aflagt arsrapporten for perioden 1. januar til 31. december 2022 for Dan-

ske Dgves Ungdomsforbund.

Arsrapporten aflagt efter Undervisningsministeriets bekendtggrelse nr. 1753 af 21. december
2006 om regnskabsaflaeggelse for og revision af tilskud til stgtte af ungdomsformal, samt efter
arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, pas-
siver, finansielle stilling samt resultatet. Samtidig er det vor opfattelse, at ledelsesberetningen
indeholder en retvisende redeggrelse for de forhold, beretningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til godkendelse.

Kgbenhavn, den 28. marts 2023

Administrator

Michael Weber Steenberg
sekretariatsleder

Bestyrelse:

Emilo Christensen Emma Breum Tietze
forperson

Michelle Barlgse Anette Hermann Nielsen
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DEN UAFHZANGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING

Til bestyrelsen i Danske Dgves Ungdomsforbund

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Danske Dgves Ungdomsforbund for regnskabsaret 1. januar -
31. december 2022, der omfatter resultatopggrelse, balance, pengestrgmsopggrelse og noter,
herunder anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven og i

overensstemmelse med bekendtggrelsen nr. 1753 af 21 december 2006.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af Danske Dgves Ungdoms-
forbund aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2022, samt af resultatet af Dan-
ske Dgves Ungdomsforbund aktiviteter og pengestrsmme for regnskabsaret 1. januar - 31. de-

cember 2022 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfgrt vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er geldende i Danmark, samt god offentlig revisionsskik, idet revisionen
udfgres pa grundlag af bestemmelserne i Undervisningsministeriets bekendtggrelse nr. 1753 af

21. december 2006 om regnskabsaflaeggelse for og revision af tilskud til stgtte af ungdomsformal.

Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er naermere beskrevet i revisionspategningens afsnit
"Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uafhaengige af Danske Dgves Ungdoms-
forbund i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler)
og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske for-
pligtelser i henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis

er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.
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DEN UAFHZANGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING (FORTSAT)

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i over-
ensstemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol,
som ledelsen anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vasentlig fejlinforma-

tion, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere Danske Dgves Ungdoms-
forbund evne til at fortsaette driften; at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er
relevant; samt at udarbejde arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift,
medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere Danske Dgves Ungdomsforbund, indstille

driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at ggre dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning
med en konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti
for, at en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision
og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, samt god offentlig revisionsskik, altid vil af-
dakke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformationer kan opsta som fglge af be-
svigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de
enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne

traeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision
og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, samt god offentlig revisionsskik, foretager vi

faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:
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DEN UAFHZANGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING (FORTSAT)

Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa
disse risici samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores
konklusion. Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hg-
jere end ved veaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammen-
svaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsideszettelse af intern kon-

trol.

Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme re-
visionshandlinger, der er passende efter omstandighederne, men ikke for at kunne udtrykke en

konklusion om effektiviteten af Danske Dgves Ungdomsforbund interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om

de regnskabsmaessige skgn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet
om fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vaesentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om Danske
Dgves Ungdomsforbund evne til at fortseette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig
usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning ggre opmaerksom pa oplysninger herom i arsregn-
skabet eller, hvis sddanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores
konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores revisions-
pategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfg@re, at Danske Dgves Ungdoms-

forbund ikke laengere kan fortszette driften.
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DEN UAFHZANGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING (FORTSAT)

Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begiven-

heder pa en sddan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tids-
maessige placering af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder

eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen

form for konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen
og i den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregn-
skabet eller vores viden opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vasentlig

fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger

i henhold til arsregnskabslovens regler.

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstem-
melse med arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med kravene i arsregnskabslo-

ven. Vi har ikke fundet vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.
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DEN UAFHZANGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING (FORTSAT)

Erklaering i henhold til anden lovgivning og @vrig regulering

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i over-
ensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og
seedvanlig praksis; og at der er taget skyldige gkonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler

og driften af de virksomheder, der er omfattet af arsregnskabet.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det i overensstemmelse med god offentlig revi-
sionsskik vores ansvar at udveelge relevante emner til savel juridisk-kritisk revision som forvalt-
ningsrevision. Ved juridisk-kritisk revision efterprgver vi med hgj grad af sikkerhed for de ud-
valgte emner, om de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i overensstem-
melse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og saedvan-
lig praksis. Ved forvaltningsrevision vurderer vi med hgj grad af sikkerhed, om de undersggte
systemer, processer eller dispositioner understgtter skyldige gkonomiske hensyn ved forvaltnin-

gen af de midler og driften af de virksomheder, der er omfattet af arsregnskabet.

Hvis vi pa grundlag af det udfgrte arbejde konkluderer, at der er anledning til veesentlige kritiske
bemaerkninger, skal vi rapportere herom. Vi har ingen vaesentlige kritiske bemaerkninger at rap-

portere i den forbindelse.

Kgbenhavn, den 28. marts 2023

TT Revision

statsautoriseret revisionsaktieselskab
CVR-nr. 29 16 85 04

Torben Peter Madsen
statsautoriseret revisor
MNE-nr.: mne33231
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LEDELSENS ARSBERETNING

Forperson beretning

Aret 2022 har vaeret fyldt med spaendende begivenheder og diskussioner om DDUs fremtid. Det
var ogsa det ar, hvor vi endelige kunne abne dgrene for sociale arrangementer efter lang tid med
aflysninger pa grund af covid-19. | starten af aret inviterede DDU alle tre ungdomsforeninger til
et ungdomsforeningsseminar den 26-27. februar for at give dem mulighed for sparring, netvaerk
og diskussion om relevante emner til bestyrelsesarbejde og foreningslivet. Der kom en oplaegs-
holder fra DUF for at fortaelle om samveerspolitik og udarbejdelse af den. DDU valgte ogsa at
afholde tre medlemsmgder for at modtage feedback, inputs, tanker og holdninger til DDUs ar-
bejde. DDU etablererede ogsa en dialog med DDL i februar for at snakke om DDUs fremtid, og
ved den ordinaere generalforsamling blev der praesenteret for medlemmerne at DDU stod i en
kritisk situation, og en gruppe tilbgd at danne en arbejdsgruppe under DDU for at hjelpe besty-

relsen med at finde den bedste Igsning for DDU i medlemmernes interesse.

Forpersonen har vaeret pa besgg hos Fredericiaskolen den 25. maj og Kastelsvejskolen den 20.
juni og den 23. august for at fortaelle om DDU og hvad DDU kan tilbyde. Bgrnene var mellem 12-
18 ar og meget nysgerrige efter de internationale lejre til sommer. DDU er taknemlige for den
mulighed at fa lov til at komme til skolerne og dele DDU-tilbud med bgrnene. DDU har ogsa veeret
politisk engageret ved at sende to repraesentanter afsted til Folkemgdet 2022 i samarbejde med
DDL. Temaet for Folkemgdet var de 45.000 unge uden job og uddannelse, hvor der blev lagt fokus
pa den store gruppe, der har usynligt eller/og synligt handicap, som star uden job og uddannelse.
Der var mulighed for at hilse pa DUF, SUMH og Hgreforeningen, og fa en god dialog med dem.
Der var en seerlig workshop, hvor vi havde mulighed for at komme med konstruktive kommenta-

rer til et mere tilgaengeligt Folkemgde for dem med usynlige og/eller synlige handicap.

Udover det var 2022 ogsa et stort ar for de nordiske lande. Vi sendte 11 glade deltagere med en
leder afsted til den nordiske ungdomslejr i Stavanger, Norge 20-26 juli. Ugen var peaket op med
spaendende aktiviteter som Kongeparken, Preikestolen og teambuilding. Vi havde en dansk

deltager med til den nordiske bgrnelejr her i Danmark. DNUR har haft to mgder i 2022. Det fgrste
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mgde blev afholdt i Island den 18-20 marts, dog uden DDU-repraesentant pga. det korte varsel.
Det andet mgde var i Kgbenhavn 3-4 november, hvor de danske repraesentanter var Emilo Chri-
stensen og Michael Steenberg. Vi har haft @ren af at arrangere hele 2 nordiske arrangementer
her i Danmark, hvor vi inviterede nordiske bgrn i alderen 7-12 ar til Skeelskgr 11-17 juli med
udflugt til Skovtarnet og Bonbonland, og vi inviterede ogsa nordiske unge mennesker til et nor-
disk seminar i Kgbenhavn den 4-6 november, hvor temaet var anti-racisme med to dygtige op-

leegsholdere med stor viden pa det omrade.

DDU medvirkede i et Erasmus+ projekt med EUDY ’Safeguarding guidelines’ sammen med 6 an-
dre lande med to workshops, som foregik i Bratislava, Slovakiet og Bruxelles, Belgien. Det var

oprindeligt planlagt i 2019, men EUDY fik heldigvis lov til at gennemfgre projektet. Projektet gik
ud pa at opfriske de gamle lejrretningslinjer fra 2019 og udarbejde en handbog til akutte situati-
oner. Der var stor enighed om at der skal vaere en gruppe bestaende af mindst 3 personer, der
har ansvaret for at alle bgrn skal fgle sig trygge og sikre ved lejren. Det er noget, DDU prioriterer

hgjt, nar der skal sendes danskere afsted til lejr.

Bestyrelsen gik fra 7 til 3 ved den ordinaere generalforsamling i Kgbenhavn den 23. april 2022, s3
fik bestyrelsen mandat til at finde to bestyrelsesmedlemmer. Michelle Barlgse kom ind som 2
arigt bestyrelsesmedlem i maj, og bestyrelsen valgte at ikke prioritere den sidste plads, da der
var mange ting at fokusere pa. Der skete ogsa en strukturel aendring i ansvarsomraderne, hvor
nye ansvarsomrader kom til. De nuvaerende ansvarsomrader er ungdomsforeninger, HR &amp;
gkonomi, bgrneomradet/bgrnemedlemmer og medlemmer over 18 ar. |1 2022 har der vaeret 5
bestyrelsesmgder i januar, marts, maj, august og november, og dokumenter kan altid findes i

hjemmesiden, hvis | har lyst til at la&ese om hvad vi har snakket om til bestyrelsesmgderne.

Sekretariatets beretning

Aret 2022 vil nok blive husket som ‘Ar 1 efter Corona’ og for mig personligt har det veeret
rart at kunne vende tilbage pa sekretariatet sammen med medarbejderne hos Danske Dg-

ves Landsforbund, DDL, pa Brohusgade 17, hvor vi deler kontorlokaler.



Danske Dgves Ungdomsforbund - Arsrapport 2022 10

Selvom bade sekretariat og bestyrelse er bevidste om at Danske Dgves Ungdomsforbund,
DDU, ikke har lang tid tilbage som selvstaendigt forbund, s blev det meget tydeligt i Igbet
af 2022. For det stod hurtigt klart at 2022 ville blive det sidste ar, hvor vi kunne mgnstre et
medlemstal pa over 1560 medlemmer og 3 lokale ungdomsafdelinger fordelt pd mindst 2

af de danske regioner. Det skyldes simpelthen at der er langt faerre bgrn og unge med hg-

retab, der ogsa benytter sig af tegnsprog, i forhold til bare 10-20 ar tidligere.

Det har betydet at der har vaeret stor fokus pa at sikre at forbundet opfyldte alle medlems-

betingelser (udstedt af DUF) pr. 31.12.2022 og det er vi lykkedes med.

Pkonomisk set sa kom vi igen ud af aret med et minus, selvom langt de fleste poster i ars-
regnskabet har givet overskud eller er gaet i nul. Grunden til dette er primaert at indtaeg-
terne til enkelte af vores aktiviteter er kommet i arene forinden og ikke er blevet hensat —
primeert i forbindelse med Nordisk Bgrnelejr, der er blevet posteret som indtaegt (skulle
veere en hensaettelse). Men jeg synes at det hele ser fornuftigt ud og vi er fortsat godt

med i forhold til vores gkonomiske forventninger.

Vi har haft en del spaendende aktiviteter i 2022, heriblandt Nordisk Bgrnelejr og Nordisk
Ungdomsseminar — begge aktiviteter har givet mulighed for at bringe kapital til forbun-
det, hvilket er positivt. Vi har ogsa vaeret medarranggr pa Netvaerksweekenden, sammen
med DDL, et samarbejde som vi forventer bliver taettere i den kommende tid. Ghanapro-
jektet gik ogsa ind i slutfasen i Igbet af 2022 og vi regner steerkt med at kunne aflevere det
hele i starten af 2023. Vi haber pa at kunne fortseette med de spaendende tiltag ind i 2023,

som nok bliver vores sidste hele ar som selvstaendigt forbund.



Danske Dgves Ungdomsforbund - Arsrapport 2022 11

ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Arsrapporten er udarbejdet i overensstemmelse med Undervisningsministeriets bekendtggrelse nr.
1753 af 21. december 2006 om regnskabsafleeggelse for og revision af tilskud til stgtte af ungdoms-

formal, samt arsregnskabsloven.

Anvendt regnskabspraksis er usendret i forhold til tidligere ar. Arsrapporten er aflagt i danske kro-

ner.

Generelt om indregning og maling
| resultatopggrelsen indregnes indtaegter i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes veerdire-
guleringer af finansielle aktiver og forpligtelser. | resultatopggrelsen indregnes ligeledes alle omkost-

ninger, herunder afskrivninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil tilflyde

foreningen, og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige pkonomiske fordele vil fraga

foreningen, og forpligtelsens veerdi kan males palideligt.

Ved fgrste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfglgende males aktiver og for-

pligtelser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden arsrap-

porten aflaegges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

RESULTATOPG@RELSEN
Indtaegter

Indtaegter indregnes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedrgrer regnskabsaret.

Udgifter
Udgifter omfatter bl.a. omkostninger til administration, lokaler, kontingenter mv. Udgifter indreg-

nes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedrgrer regnskabsaret.

Skat
Foreningen er ikke skattepligtig.

BALANCEN
Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der saedvanligvis svarer til nominel vaerdi. Veerdien

reduceres med nedskrivning til imgdegaelse af forventede tab.

Hensattelser
Tilskud fra fonde og foreninger, som ikke er anvendt i regnskabsaret og som tilskudsyder har

accepteret overfgrt til naeste ar.

Geeldsforpligtelser

Geeld er malt til amortiseret kostpris svarende til nominel vaerdi.
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RESULTATOPG@RELSE
1. januar - 31. december

Note 2022 2021
Kontingentindtaegter 1 16.900 21.800
Tilskud mv. 2 431.207 454,252
Indtaegter vedr. lejre, konferencer mv. 3 281.263 221.970
ORDINZARE INDTAGTER | ALT 729.370 698.022
Kontingenter, DUF mv. 4 8.499 8.967
Udgifter vedr. lejre, konferencer mv. 3 260.450 191.543
Mgder, internationalt arbejde mv. 5 10.389 5.224
AKTIVITETSOMKOSTNINGER | ALT 279.338 205.734
DZAKNINGSBIDRAG 450.032 492.288
Lgnninger og personaleomkostninger 6 330.704 347.411
Lokaleomkostninger 7 32.555 31.840
Administrationsomkostninger 8 107.357 126.341
FALLESOMKOSTNINGER | ALT 470.616 505.593
ORDINZRT RESULTAT -20.584 -13.304
Finansielle indtaegter 0 0
Finansielle udgifter -4.188 -5.243
ARETS RESULTAT -24.772 -18.547
Antal godkendte medlemmer under 30 179 169
Antal medlemmer i alt 179 169
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BALANCE 31. DECEMBER

AKTIVER Note 2022 2021
Tilgodehavender 9 16.770 33.652
TILGODEHAVENDER | ALT 16.770 33.652
Likvider 10 532.120 782.893
LIKVIDE BEHOLDNINGER | ALT 532.120 782.893
OMSATNINGSAKTIVER | ALT 548.890 816.545
AKTIVER | ALT 548.890 816.545
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BALANCE 31. DECEMBER

PASSIVER Note 2022 2021
Egenkapital pr. 1. januar 391.337 409.883
Overfgrt af arets resultat -24.772 -18.547
EGENKAPITAL | ALT 366.565 391.337
Henszettelser / @remaerkede tilskud 11 31.516 40.836
HENSZATTELSER | ALT 31.516 40.836
Anden gzld 12 40.416 39.000
LANGFRISTEDE GALDSFORPLIGTELSER | ALT 40.416 39.000
Anden geeld 12 110.393 345.373
KORTFRISTEDE GALDSFORPLIGTELSER | ALT 110.393 345.373
GALDSFORPLIGTELSER | ALT 182.325 425.209
PASSIVER | ALT 548.890 816.545
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PENGESTROMSOPG@RELSE

Note 2022 2021
Resultat fgr afskrivninger -24.772 -18.547
Zndring i tilgodehavender 16.883 -1.907
Z&ndring i geld og hensaettelser -242.884 -58.005
PENGESTR@MME FRA DRIFTSAKTIVITET -250.773 -78.459
ZANDRING | LIKVIDER -250.773 -78.459
Likvider primo 782.893 861.352
LIKVIDER ULTIMO 532.120 782.893
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NOTER
2022 2021
1. KONTINGENTER
Aktive medlemmer 16.900 20.900
Donationer 0 900
16.900 21.800
2. TILSKUD MV.
Gaver, salg og andre tilskud 150 2.425
Handicappuljen 13 0 25.000
Modtaget DUF-tilskud i aret 431.057 426.827
431.207 454.252
3. LEJRE OG KONFERENCER MV.
Ungdomsseminar
Tilskud fra Handicappuljen 24.560 0
Fonde og legater 92.525 0
Indteegter, deltagergebyr 5.983 0
Udgifter -67.260 0
55.808 0
Nordisk Ungdomslejer
Indteegter, deltagergebyr 23.465 3.033
Udgifter -29.636 0
-6.171 3.033
Nordisk Bgrnelejr
Fonde og legater 25.000 75.000
Indtaegter, deltagergebyr 26.000 0
Udgifter -79.986 -14.975
-28.986 60.025
Lederkursus
Tilskud fra Handicappuljen 0 15.000
Udgifter 0 -8.000
Overskud tilbagebetales 0 -7.000
0 0
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NOTER
2022 2021
LadyLike - Kemp en sag
Tilskud fra Handicappuljen 12.000 12.000
Udgifter -10.291 -4.000
Overskud tilbagebetales -1.709 -8.000
0 0
Udviklingsweekend
Tilskud fra Handicappuljen 0 40.000
Udgifter 0 -1.500
Overskud tilbagebetales 0 -38.500
0 0
Overlevelsestur
Tilskud fra Handicappuljen 0 10.020
Udgifter 0 0
Overskud tilbagebetales 0 -10.020
0 0
Aktivitetsdag/weekend
Tilskud fra Handicappuljen 0 27.950
Udgifter 0 0
Overskud tilbagebetales 0 -27.950
0 0
Forzeldreweekend
Tilskud fra Handicappuljen 27.950 0
Udgifter -28.483 0
Overskud tilbagebetales 0 0
-533 0
Udviklingsseminar
Tilskud fra Handicappuljen 40.000 0
Udgifter -23.876 0
Overskud tilbagebetales -16.124 0
0 0
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NOTER
2022 2021
Kultur og Handicap - workshop
Tilskud fra Handicappuljen 0 32.000
Udgifter 0 -3.000
Overskud tilbagebetales 0 -29.000
0 0
Generalforsamling
Indteegter 0 80
Udgifter -2.966 -4.606
-2.966 -4.526
DNUR mgde
Indtaegter, deltagergebyr 11.080 0
Udgifter -12.454 -1.735
-1.374 -1.735
Andre indtaegter
Deltagerindbetalinger 0 0
Andre indtaegter 10.000 10.000
10.000 10.000
Andre udgifter
Dgvebladet -1.530 -140
Andre mgder -3.968 -6.697
-5.498 -6.837
Modtaget deltagergebyr 66.528
Modtaget fonde og legater 117.525
Modtaget tilskud 114.510
- Overskud tilbagebetalt -17.300
Indtaegter i alt 281.263 221.970
Udgifteri alt -260.450 -191.543

20.813 30.427
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NOTER
2022 2021
4. KONTINGENTER, DUF MV.
DUF 4.500 4.500
SUMH 900 900
WEDYS 746 746
EUDY 2.353 2.821
8.499 8.967
5. M@DER, INTERNATIONALT ARBEJDE MV.
Bestyrelsesmgder 6.158 2.929
Klub- og medlemsmgder 672 796
Tegnbglgen 0 700
Diverse udgifter 3.559 799
10.389 5.224
6. LONNINGER OG PERSONALEOMKOSTNINGER
Lanninger inkl. feriepenge 299.800 312.000
Pension 24.440 24.960
Andre Ignninger 0 6.000
ATP, AER og barselsfond 5.809 3.128
Diverse personaleomkostninger 655 1.323
330.704 347.411
7. LOKALEOMKOSTNINGER
Husleje 24.000 24.000
Forsikring 8.459 7.840
Diverse lokaleomkostninger 96 0
32.555 31.840
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NOTER
2022 2021
8. ADMINISTRATIONSOMKOSTNINGER.
Kontorartikler 560 1.898
Annoncer og reklame 1.250 0
Porto og gebyrer 7.798 9.189
IT omkostninger 10.929 11.183
Hjemmeside 1.152 1.099
Smaanskaffelser og inventar 1.549 1.106
Kontingenter 6.885 6.837
Revision inkl DUF-ansggning 37.500 37.500
Revision, regulering tidligere ar 12.639 22.351
Bogfgringsmaessig assistance 20.000 20.000
Advokat 0 7.500
Rejseomkostninger 209 853
Reprasentation og gaver 5.336 6.825
Tab pa debitorer 1.550 0
107.357 126.341
9. TILGODEHAVENDER
Debitorer, medlemer 0 21.800
Andre tilgodehavender 16.770 11.852
Forudbetalte poster 0 0
16.770 33.652
10. LIKVIDE BEHOLDNINGER
Nordea, driftskonto 422.109 657.025
Nordea, arrangementer 22.182 37.269
Nordea, Handicappuljen 87.826 88.596
Nordea, DNUR 3 3
532.120 782.893
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NOTER
2022 2021
11. HENSATTELSER
Projekt "Ghana"
Hensaettelse pr. 1. januar 40.836 0
Indtaegter i aret 0 0
Udgifter i aret -9.320 40.836
31.516 40.836
12. ANDEN GALD
Langfristede galdsforpligtelser
Indefrosset feriepenge 40.416 39.000
40.416 39.000
Kortfristede gaeldsforpligtelser
Handicappuljen 2022-2023 - se note 13 32.440 0
Handicappuljen 2021-2022 - se note 14 0 101.399
Forudbetalinger 0 147.122
A-skat og AM-bidrag 7.964 20.172
ATP 852 852
Feriepenge 0 13.000
Skyldige omkostninger 11.637 5.328
Afsat revision og bogf@ringssmaessig assistance 57.500 57.500
110.393 345.373
13. HANDICAPPULIJEN 2022-2023
Tilskud fra Handicappuljeni alti aret 57.000
Anvendt til projekter i ar -24.560
Til anvedelse naeste ar -32.440
0
14. HANDICAPPULIJEN 2021-2022
Tilskud fra Handicappuljeni alti aret 147.122
Anvendt til projekter -62.650
Forudbetalinger til brugi 2022 0
Til administration -10.000
Skyldige udbrugt tilbage betalt december 74.472




